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Spotecznosé

baseballu i softballu

Szanowni Panstwo,

Wkraczamy w rok 2022 petni optymizmu, z planami, dziataniami
i wiarg w stusznie podejmowane decyzje.

Nalezy podkreslié, ze roku 2021 pod wzgledem realizacji zadan,
finansowanych przy wsparciu Ministerstwa Sportu i Turystyki,
mozemy uznac za umiarkowanie satysfakcjonujacy.

Trzeba jednak zaznaczyé, ze okres 5 lat wspierania nas jako
dyscypliny ujetej w programie przygotowan do Igrzysk Olimpijskich
zakonczyt sie, co ma wptyw na mechanizmy finansowania szkolenia
i rozwoju oraz udziatu w strukturach i wydarzeniach, ktorych
jestesmy cztonkami w 2022 roku. Dynamika zdarzen z jakg
musieliSmy sie zmierzy¢ w 2021 roku i bedziemy sie mierzy¢ do
2024 roku, w duzym stopniu determinuje koniecznos¢
kontynuowania i adaptacji zmian.

Niestety rok 2021 na arenach miedzynarodowych zostat oceniony
: przez Ministerstwo Sportu i Turystyki, delikatnie méwigc, jako mato
* satysfakcjonujacy — kadry mtodziezowe U15 i U18 nie mogty sie
(1) sprawdzi¢ z uwagi na odwotane mistrzostwa, kadra mtodzikéw po
3 latach nieobecnosci na turnieju mistrzowskim i krétkich
konsultacjach nie mogta da¢ odpowiedniego wyniku, a okres
przygotowan i start kadry senioréw w turnieju eliminacyjnym zostat
oceniony negatywnie. Przegrane w turnieju eliminacyjnym ME
zepchnety Polske w rankingu o 9 pozycji.




Petne oddanie proceséw szkolenia trenerom poszczegdlnych kadr,

w okresie programu przygotowan do Igrzysk Olimpijskich, nie mogto
przynies¢ spodziewanego efektu. Model struktury zarzgdzania dang kadrg
poprzez jej autonomie w zakresie organizacji i wedtug wtasnego uznania bez
spdjnosci dziatan, jest czy tez okazat sie niewtasciwym modelem. Jedynie
start w Mistrzostwach Europy seniorek i juniorek w softballu zostat oceniony
pozytywnie, potwierdzajgc pozycje kadry w Europie.

Obiecujgcym elementem tegorocznego szkolenia kadr byta mozliwos¢
zorganizowania dla wszystkich grup szkoleniowych konsultacji w drugim
potroczu. Okres ten dat nam wiele odpowiedzi i zblizyt do poprawy wspétpracy
z regionami, koniecznosci wdrazania zmian w strukturze i samym szkoleniu
kadr narodowych.

Wiaczenie w procesy konsultacji kadr narodowych treneréw:
koordynatora Vincenta Colasuonno i treneréw asystujgcych, pozwolito
spojrzec i oceni¢ formy i metody szkoleniowe w szerszym ujeciu, anizeli tylko
z punktu widzenia jednostkowych zaje¢/konsultacji. Intensywna praca trenera
koordynatora, koniecznos¢ odpowiedzialnego wtaczenia sie klubow,

w przekazywanie rzetelnych danych, rozwijanie struktur szkoleniowych, winna
dac¢ podstawy do gtebszej analizy i planowania zmian w horyzontalnym
modelu szkolenia.

Dzieki programowi ,Maty Wielki Polak — Nadzieje Olimpijskie” moglismy
u podstaw rozpoczac intensywng prace z dzie¢mi 9-12 lat. OtrzymaliSmy mocny
i pozytywny odzew ze strony dzieci, treneréw klubowych i rodzicow.

To pozwala z optymizmem patrzeé w przysztosé, cho¢ nie bez obaw
o mechanizmy partycypacji finansowej czy organizacyjne;.

Musimy jednak zmierzy¢ sie z obawami, czy tez podwazaniem kierunku,

wdrazania modelu/struktury sportowej opartej o zespét kadry szkoleniowej
z trenerami prowadzgcymi dany rocznik pod opieka trenera koordynatora.



Jednym z celdw jaki chcemy osiggngaé to zbudowanie mechanizméw
unkcjonowania formuty i struktury szkoleniowej kadrowiczéw, prowadzac
procesy rozwoju zawodnikéw przez treneréw danej kadry wedtug przyjetego

spdjnego modelu. Kierunkiem jest takie dziatanie, by szkolenie w regionach
odbywato sie wykorzystaniem struktury szkoleniowej Zwigzku.

Dobrze przeprowadzone zmiany, z zaangazowaniem $rodowiska,
zawodnikow, oséb wspierajacych proces, pozwolg znacznie zblizy¢ nas do
stabilnego rozwoju i sportowych sukcesow, tak by trwate efekty byty
zauwazalne w kolejnych okresach po 5i 7 latach, w perspektywie programoéw
przygotowan do Igrzysk Olimpijskich w Los Angeles (USA) i Brisbane
(Australia).

Oprocz stabilizacji struktur szkoleniowych, waznym elementem bedzie
odbudowanie pozycji i wizerunku ,kadrowicza”, dla ktdrego mozliwosci
startow i sukcesy w zawodach miedzynarodowych beda nagrodg za ciezka
prace i zaangazowanie na treningach. Niezmiernie waznym jest respektowanie
zwigzanych w tym obszarze zasad oraz poszanowanie stosunku do
reprezentacji.

Pozostajgc przez najblizsze 3 lata dyscypling nie objetg programem
przygotowan do Igrzysk Olimpijskich w Paryzu, w wiekszym stopniu musimy
starac sie o witgczenie w procesy popularyzacji baseballu i softballu
szkoleniowcdéw, nauczycieli wf, animatoréw sportu. Do tego celu bedziemy
chcieli wykorzystaé Program SKS i Projekt Animator oraz inicjatywy
sympatykow baseballu. Kluczowg role we wspieraniu struktur organizacyjnych
mogg odegrac nieprofesjonalisci i wolontariusze, zwtaszcza na poziomie
najblizszym dzieciom, ale nie tylko.

Liczymy, ze wdrazajac Program ,,Gramy razem — Wstg/ep do gry”
bedziemy mogli rozbudowaé system rozgrywek Teeball i Baseball5,
a rozgrywki Grand Prix — Weekendy Matej Ligi w kat. U9, U12, U15 przyniosg
oczekiwane efekty sportowe i pozwolg z sukcesem starowac w zawodach
WBSC Europe i LLB. Bedzie to niezmiernie istotne bySmy dziatali pod jednym
szyldem Polskiego Zwigzku Baseballu i Softballu. Wtgczajgc swiadomos¢
znaczenia systemu sportu mtodziezowego w skutecznym budowaniu
potencjatu sportowego dyscypliny, da wszystkim korzysci, tzw. ,,win-win”.




Powinnismy w krétkim czasie, poczgwszy od szkét, klubdw szczebla
podstawowego, bedacych u podstawy piramidy, poprzez struktury regionalne,
federacje sportowe (WIS), ktore regulujg i organizujg szkolenie wojewdédzkie,
az po Zwigzek znalez¢ takie rozwigzania, by optymalnie wykorzystac¢ wtasne
zasoby, poszukujgc wsparcia zewnetrznego, ograniczac ryzyko do
jednostkowych niepowodzen. Struktura oddolna, u podstawy piramidy
szkoleniowej, podtrzymywana przez zasade solidarnosci finansowej, znacznie
utatwi transfery miedzy réznymi poziomami szkoleniowymi.

Ewolucja przepiséw, finansowania i praktyk w zakresie zarzgdzania sportem,
udziat w zyciu sportowym spotecznosci miedzynarodowej, to kolejne wyzwanie,
ktore nie tylko wymusza wprowadzanie zmian, ale stawia na inwestowanie
w budowanie popularnosci baseballu i softballu. Wiedzac jak wazng role
w sporcie odgrywa informacja, bardzo waznym bedzie szybki, spojny, przejrzysty
i w petni przewidywalny przekaz informacji z wykorzystaniem oficjalnych
kanatéw medialnych PZBall, ale takze we wspdtpracy z innymi operatorami
takimi jak, np. Fleshscore.

Jedng z form budowania pozycji sportowej, bedzie zmiana certyfikacji
szkolen, aby lepiej przygotowac i podniesc prestiz oséb angazujgcych sie
w rozwoj baseballu i softballu. Podstawg tego procesu bedzie opracowanie
regulacji i opisanie kwalifikacji dotyczgcych: kwalifikacji instruktorskich,
kwalifikacji trenerskich, kwalifikacji sedziowskich, w ramach projektu pt.
»Wspieranie funkcjonowania i doskonalenie ZSK na rzecz wykorzystania
oferowanych w nim rozwigzan do realizacji celdw strategii rozwoju kraju”,
realizowanego przez Instytut Badawczy w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj PO WER oraz przy wspodtpracy z WBSC EUROPE.

Mozemy powiedzie¢, ze to kolejny wazny etap wdrazania zmian, patrzac
m.in. poprzez pryzmat zamiany struktury zarzgdzania baseballem i softballem
przez WBSC. Z tej perspektywy istotnym bedzie budowanie pozycji sportowej
w strukturach WBSC EUROPE.




Szanowni Paristwo,

przed nami rok z ambitnymi planami organizacyjnymi, celami sportowymi
oraz wyzwaniami budzetowymi i zdrowotnymi.

Dziekujgc za zaangazowanie, prace i wysitek wifozony w 2021 roku
w realizacje programow szkoleniowych, szkolenia lokalnego oraz tego
na poziomie makroregionalnym i miedzynarodowym, zycze nam wszystkim
w Nowym Roku 2022 wiary w sukces, wytrwatosci w dziataniu, czerpania
radosci i zadowolenia z osigganych celdw oraz przejscia przez ten trudny okres
w zdrowiu.

Z wyrazami szacunku i uznania

Prezes Polskiego Zwiqzku Baseballu i Softballu

/V'/‘/b/9

Pawet Szczepanik

Warszawa, 3 stycznia 2022r.




